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	Cộng Hòa Xã Hội Chủ Nghĩa Việt Nam

                 Độc lập - Tự do - Hạnh Phúc

	Số:…………/2022/TTr-SGRG
	Kiên Giang, ngày……tháng 8 năm 2022


TỜ TRÌNH
“Về việc xin ý kiến giới thiệu nhân sự Phó Tổng Giám đốc tại Công ty”
	Kính gửi:
	Hội đồng Quản trị Công Ty Cổ Phần Sài Gòn - Rạch Giá.



Căn cứ Công văn số 33/2022/TTr-SGRG ngày 02/05/2022 “Về việc xin bổ sung nhân sự đối với vị trí Phó Tổng Giám đốc”;


Căn cứ Công văn số 22/CV-HĐTV ngày 11/07/2022 của Tổng Công ty Du lịch Sài Gòn - TNHH Một thành viên, về việc “Giới thiệu nhân sự Phó Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Sài Gòn - Rạch Giá.”;

Căn cứ Bản khai lý lịch ngày 13/07/2022 của Ông Nguyễn Hoàng Trọng - Chuyên viên Phòng Nhân sự - Tổng Công ty Du lịch Sài Gòn - TNHH MTV.

Xét nhu cầu bổ sung nhân sự giữ chức Phó Tổng Giám đốc nhằm chuẩn hóa bộ máy và đào tạo đội ngũ quản lý kế thừa tại Công ty, xét phẩm chất đạo đức, năng lực lãnh đạo, kinh nghiệm cá nhân của Ông Nguyễn Hoàng Trọng là hoàn toàn phù hợp với vị trí Phó Tổng Giám đốc.

Nay, Công ty Cổ phần Sài Gòn - Rạch Giá kính trình Hội đồng Quản trị xem xét, biểu quyết bằng văn bản thông qua việc Ông Nguyễn Hoàng Trọng - Chuyên viên Phòng Nhân sự Tổng Công ty Du lịch Sài Gòn - TNHH MTV giữ chức vụ Phó Tổng Giám đốc Công ty Cổ phần Sài Gòn - Rạch Giá theo Công văn giới thiệu nhân sự của Tổng Công ty Du lịch Sài Gòn - TNHH MTV. (Đính kèm phiếu xin ý kiến Hội đồng quản trị bằng văn bản).
          Kính trình Hội đồng quản trị xem xét, phê duyệt ý kiến để Công ty Cổ phần Sài Gòn – Rạch Giá có căn cứ nhằm tiến hành các thủ tục bổ nhiệm theo đúng quy định.

          Trân trọng./.

	Nơi nhận:

- Như “Kính gửi”;

- Lưu: VT.
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