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BIÊN BẢN GHI NHẬN SỰ VIỆC
V/v……

	Kiên Giang, ngày____tháng 10 năm 2022.
	Tại Công ty Cổ phần Sài Gòn – Rạch Giá – Số 844 Nguyễn Trung Trực, P. An Hòa, TP. Rạch Giá, Kiên Giang.
	1. Chúng tôi gồm:
	Ông: Huỳnh Tấn Hoàng		Chức vụ: Nhân viên Bảo vệ.
	Bà: Cao Thị Thu Kiều		Chức vụ: Tổ trường Phòng HCNS
	Bà: Đoàn N Phương Giao	Chức vụ: Nhân viên Phòng HCNS
	Ông: Danh Thanh Nghị		Chức vụ: Nhân viên Phụ bếp.
		2. Nội dung sự việc cụ thể như sau:
		Vào lúc 13h30p ngày 21/10/2022, Ông Huỳnh Tấn Hoàng – NV Bảo vệ có liên hệ đến Phòng hành chính Nhân sự thông báo về vụ việc Ông Nguyễn Văn Biển – Bếp chính báo bệnh cho bộ phận bảo vệ và ra về (Khi chưa hết ca làm việc). Sau đó, nhân viên bảo vệ thực hiện theo đúng quy trình, cho Ông Nguyễn Văn Biển ghi nhận vào sổ ra vào của Khách sạn, về thời gian và lí do ra về, sau đó Ông Nguyễn Văn Biển rời khỏi khách sạn. Trong thời điểm ra về, Ông Nguyễn Văn Biển không có động thái viết đơn xin phép và bàn giao lại công việc đang thực hiện đến nhân sự trong Bộ phận và không gọi điện trực tiếp cấp quản lý (Tổng Giám đốc) đang có mặt tại Khách sạn để thông báo về tình trạng sức khỏe của mình để các cấp quản lý tìm hướng giải quyết.
		Và với tình hình ngày 22/10/2022 Khách sạn có buổi tiệc buffet 200 – 250 khách, Bộ phận Bếp đang tăng cường toàn bộ nhân sự chuẩn bị sơ chế, chế biến thức ăn cho buổi tiệc, vì vậy sau khi phòng Hành chính Nhân sự tiếp nhận thông tin đã liên hệ các bộ phận điều phối nhân sự lên Bếp để hỗ trợ, và gọi điện cho ông Danh Thanh Nghị, lúc đó đang ở quê và ngay lập tức trở về Khách sạn để làm việc và bảo đảm tiến độ công việc. 
		Sau khi sắp xếp nhân sự, ổn định công việc tại Bộ phận Bếp, Phòng Hành chính nhân sự và đại diện Công đoàn cơ sở đã có liên hệ hỏi thăm sức khỏe đến Ông Nguyễn Văn Biển nhưng không liên hệ được.
		Đến ngày 25/10/2022, Ông Nguyễn Văn Biển đến Công ty làm đơn xin nghỉ việc riêng 1 tháng từ ngày 25/10 – 25/11/2022 với lí do điều trị bệnh, nhưng khi được thăm hỏi về tình trạng sức khỏe thì Ông Nguyễn Văn Biển không đưa ra được giấy tờ xác nhận đang điều trị bệnh đột xuất để vắng mặt nơi làm việc.
		3. Về quyền lợi và nghĩa vụ:
		- Căn cứ quy chế Công ty Công ty Cổ phần Sài Gòn – Rạch Giá.
		- Căn cứ Hợp đồng lao động số 33/HĐLĐ-SGRG ngày 01/05/2022 giữa Công ty Cổ phần Sài Gòn – Rạch Giá và Ông Nguyễn Văn Biển.
		- Căn cứ sự việc ngày 21/10/2022 được ghi nhận bằng biên bản.
		Nay, về quyền lợi và nghĩa vụ của Ông Nguyễn Văn Biển – Bếp chính như sau:
		Quyền lợi có:
		Nghĩa vụ có: 
		- Tiến hành kiểm kê và bàn giao công cụ dụng cụ, nguyên vật liệu Bộ phận Bếp theo quy định.
		- Cung cấp giấy khám, chữa bệnh để Công ty tiến hành các thủ tục hưởng chính sách BHXH theo quy định.
[bookmark: _GoBack]		Trên đây là quyền lợi và nghĩa vụ của Ông Nguyễn Văn Biển theo quy định, đại diện Công ty tiến hành ghi nhận bằng biên bản để làm cơ sở giải quyết về sau và tiến hành khai giảm BHXH để tránh thiệt hai cho 2 bên.
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