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	CỘNG HÒA XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

Độc lập - Tự do - Hạnh phúc



	
	Kiên Giang, ngày ____tháng ____ năm 202..


BIÊN BẢN GHI NHẬN SỰ VIỆC
1. Họ và tên:___________________________
Chức vụ: ___________________________
2. Bộ phận: ________________________________________________________________
3. Người lập biên bản:_______________________________________________________

Ngày ghi nhận sự việc: _________________________________________________________
1. Biên bản sự việc:
	( Không thực hiện công việc 
	( Thực hiện công việc không đạt yêu cầu

	( Từ chối thực hiện theo hướng dẫn
	( Thái độ làm việc không tôn trọng cấp trên.

	⃞ Vi phạm chuyên môn, nghiệp vụ
	( Vi phạm nội quy công ty/bộ phận:…………..

	( Chi tiết sự việc:


	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	

	


2.  Ý kiến, xác nhận của Phụ trách Bộ phận:
_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________
3.  Ý kiến của nhân sự có liên quan:

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________
4.  Ý kiến của Phòng Hành chính Nhân sự:
_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________

_______________________________________________________________________________
	NGƯỜI CHỨNG KIẾN


	BỘ PHẬN BẢO VỆ

	TỔNG GIÁM ĐỐC                           


	PHỤ TRÁCH BỘ PHẬN
	P HÀNH CHÍNH NHÂN SỰ

	
	
	


